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Tableau récapitulatif des formations des salariés

en insertion durant leur séjour

Nombre de stagiaires
Intitulé/Objectifs Organisme —
Total Bénéficiaires
du RMI
FLE - Entretien des GRETA Centre Alsace 3 3
locaux et du linge
Magonnerie CFPPA Rouffach 1 1
Paysagere
CACES Cariste
(1-3-5) HP FORMATION 2 2
CACES Cariste
adapté (1-3-5) RHPRO 3 3
Héte de caisse IRFA EST 4 3
Agent de service AEFTI 5 4
Formation Industrie RH PRO 9 8
Fle ménage GRETA Centre Alsace 2 2
Fo\rrr:atmn |n|_t|at|on ACCES 20 20
a l'informatique
Fle et alpha ACCES 13 13
Formation gctlon IRFA EST 21 20
emploi
FLE Industrie RHPRO 12 12
TOTAUX 145 141
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Critéres sociaux al'entrée

B Travailleurs handicapés

O Chantier extérieur, semi-liberté
® Jeunes en difficulté
BChémeursde plus de 50 ans

B Beneficiaires du RMI/RSA
B Sortants de prison (fin de peine)
B Chémeursde longue durge




Tranches d'age

m 18- 25

=26 - 30

m31- 35

51 et plus 18;25 26-30 = 36-40

16% 7% a9 =a1-4as

a6- 50 31 - 35 W46 - 50

20% 1596 M 51 et plus
36 - 40
41-45 129
21%
Organismes orientantles personnes
Autres structures accueil social
Structure d'Insertion parl’Activité
Economique
CCAS Mairie
Centres Médico-sociaux
Action et Compétences
Permanences emploi adultes
Candidatures spontanées
ContactPlus
Services pénitenciaires
Mission locale
voisinage
famille
ANPE
0 ‘a 20 30 40 a0 60 70




Niveau de formation

45 42

40

25

27
23
Nombre de
personnes
9
6
3
Infra vl MNiveau V1 MNiveau Vv MNiveau VW MNiveau I'vV Miveau Il MNiveau ll +
bis |
Niveaux

Temps de présence

B moins de 2 mois
M de 2 a 6 mois
DO de 6 a12 mois

O plus de 12 mois

plus de 12 mois
__46%

de 6 212 mois
26%

moeins de 2 mois
de 2 a 6 mois 8%
20%

10
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Situation a la sortie
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Formation
qualifiante2 /

Sante /[

Demandeurs

cbDb eI formation non événement privé d'emploi Sans nouvelles
qualifiante 1
mSériel 4 1 ] 13 33 3
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