;//Pcces
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A.C.C.E.S. « Association Chrétienne de Coordination, d’Entraide et de Solidarité » recrute pour son

Péle Inclusion Logement :

Un Travailleur Social H/F temps plein en CDI

Vous aurez pour missions de :

o Réaliser des évaluations sociales auprés de publics diversifiés orientés par le SIAO et la CEA

o Co-construire avec les ménages leur projet d’habitat, en vous appuyant sur leurs potentialités,

leur temporalité, leurs capacités d'initiative et de choix

o Les accompagner vers l'ouverture et le maintien de leurs droits

o Les aider a prévenir des difficultés liées a la gestion budgétaire et au savoir habiter
Vous serez intégré a I'équipe du Service Logement au sein du Pdle Inclusion Logement, interviendrez
principalement au domicile, sur trois dispositifs (ASLL/IML/RPVL).
Vous interviendrez dans des contextes diversifiés, en lien avec de nombreux partenaires
Vous rejoindrez une équipe dynamique, engagée, dans une association reconnue et structurée autour
d'un projet social qui a du sens.
Le poste est basé a PFASTATT.

Formation & Connaissances :

Dipléme d'Assistant de service social, Educateur Spécialisé, Conseillére en Economie Sociale et
Familiale souhaité. Expérience exigée (expulsion locative, droit au séjour, CAF, CPAM, MDPH etc.)
Compétences informatiques et administratives nécessaires, trés bonnes capacités rédactionnelles

Sens du contact — discrétion requise — avoir un sens aigu de l'organisation et d’adaptabilité

Permis B exigé

Salaire mensuel selon Accords Collectifs de travail en C.H.R.S (NEXEM) au minimum 1 905.32 € brut + Prime
Ségur

Merci d’adresser votre dossier de candidature CV et lettre de motivation a :

ACCES - Comité de Direction
E-Mail: recrutement@acces68.fr ET a o.yilmaz@acces68.fr

Offre actualisée le 31/07/25
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