
Offre actualisée le 05/03/26 

Numéro interne 2026-10 

 

A.C.C.E.S. « Association Chrétienne de Coordination, d’Entraide et de Solidarité » recrute pour son 

Pôle Projet Réfugié, au sein de l’HUDA Tassigny (Hébergement d’Urgence des Demandeurs d’Asile) : 

 

 

Un Travailleur social H/F temps plein CDD 12 MOIS  
 
 

Missions :  

• Préparer l’accueil et accueillir les nouveaux demandeurs d’asile 

• Accompagner les demandeurs dans l’ensemble de la procédure d’asile et des démarches 

administratives et quotidiennes (couverture maladie, soins, scolarisation, transports, …) 

• Accompagner les personnes réfugiées dans un parcours d'insertion 

• Mettre en place des ateliers et animations à destination des familles et personnes isolées (visant 

notamment la prévention santé, l’apprentissage du français, la gestion de l’attente, la préparation à 

l’intégration, …).  

 

Formation & Connaissances :  

Diplôme d’Assistante sociale, Educateur Spécialisé, Conseillère en Economie Sociale et Familiale 

exigé. Expérience souhaitée. 

Compétences informatiques et administratives nécessaires, bonne capacité rédactionnelle 

Sens du contact – pratiquer l’écoute active – communiquer à l’oral et à l’écrit – discrétion et 

confidentialité– savoir organiser son travail – être polyvalent. 

Permis B souhaité 

 

CONTRAT A DUREE DETERMINEE (12 mois pour remplacement avec possibilité de prolongation 
jusqu’en août 2027) 

 
Salaire mensuel selon Accords Collectifs de travail en C.H.R.S (NEXEM) au minimum 2143 € brut. 
 

Merci d’adresser votre dossier de candidature CV et lettre de motivation à : 

 
Monsieur le Directeur  

Association A.C.C.E.S 

9, rue des Chaudronniers 

68 100 MULHOUSE 
e-mail : recrutement@acces68.fr 

mailto:recrutement@acces68.fr

