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Aumonerie — Rapport d’activités 2025

Au cours de 'année 2025, 'laumdnerie d’ACCES a poursuivi sa mission de présence,
d’écoute, d’accompagnement et de parole, proposée au nom de la foi chrétienne.

L'aumdnerie d’ACCES est composée d’une dizaine de bénévoles et d’un salarié & temps
partiel, est redevable auprés du Conseil d’administration d’ACCES, et est porteuse plus
spécifiquement de Uidentité chrétienne de association, selon le Projet associatif et les
dispositions de la Charte de 'aumdnerie.

L’équipe de 'aumdnerie se retrouve plusieurs fois dans 'année pour des temps
d’intervision, de partage et de convivialité.

Les activités régulieres ont été les suivantes :

- Permanences chaque semaine ou a une autre fréquence dans les lieux d’accueil
collectif (Passavant, Maison du Pont, Abri de nuit hivernal, HUDA Pasteur) ou
autres lieux (CHRS insertion/ logement)

- Passages et rencontres dans un lieu d’attente de primo-arrivants (SPADA)

- Activités proposées par l'association Street Pasteur aux mineurs étrangers non
accompagnés (Foyer des Chaudronniers) : permanences, sorties sportives,
camp...

- Activités pour enfants de familles en demande d’asile du CADA Munster : histoire
de la Bible, bricolage, golter

- Visites a des familles en demande d’asile du CADA Munster

- Travail au Chantier d’insertion de Colmar, aux cotés des salariés en insertion

- «Pauses améliorées » au Chantier d’insertion de Colmar

- Entretiens individuels ponctuels ou accompagnement dans la durée aupreés de
personnes signalées par les travailleurs sociaux ou rencontrées lors des
permanences ou des passages ; accompagnement entre autres de personnes et
de familles déboutées, apres la fin de prise en charge par les établissements
d’ACCES

- Rencontres avec le personnel {SIAQ)

Les entretiens avec des personnes accueillies ont continué a augmenter, par des
signalements faits par le personnel d’ACCES et par 'augmentation des contacts
entretenus au fil du temps. Parfois, ces entretiens deviennent un accompagnement

dans la durée, sur plusieurs années, y compris auprés de personnes ou de familles
déboutées.



Parmi les activités spéciales ou ponctuelles, on peut noter celles-ci :

Permanences pendant plusieurs mois a Uhétel de Bale, d’entente avec le SIAO et
’hotelier, puis arrét par manque de contacts et par fluctuation dans le nombre
de personnes mises a abri

Distribution de 600 calendriers avec textes de la Bible en une quinzaine de
langues en janvier 2025

Visites d’établissements a Mulhouse avec l’équipe de bénévoles de 'aumbnerie,
pour mieux connaitre les différents services d’ACCES (31 janvier 2025)

Attention pour le personnel d’ACCES a l'occasion de Paques, de la part de
aumoénerie

Temps de souvenir avec le CADA/HUDA Preiss suite au décés tragique d’'une
personne accompagnée (18 septembre 2025)

Formation a ’écoute, pour l'’équipe de "aumdnerie, avec Mario Leimgruber (11
octobre 2025)

Calendrier cecuménique de UAvent (2 décembre 2025) a I’église Sainte-Marie
Mulhouse, avec animation de la priére et la présence de personnes
accompagnées par laumonerie. Invitation a ce temps largement ouvert et
reconduit a priori en décembre 2026 !

Tournée de Noél avec un groupe de musiciens-chanteurs auprés des
établissements de Mulhouse, le 22 décembre 2025

Participation aux fétes de fin d’année ou de début d’année dans les
établissements d’ACCES

Entretiens avec des membres du personnel d’ACCES

Des activités particulieres au Passavant au fil de 'année : sortie au vert, soirée
jeux

Présentation de 'aumdnerie au personnel de certains établissements
(Chaudronniers...)

Réle intermédiaire de 'aumdnerie entre des personnes accueillies et des Eglises
(soutien relationnel, financier...)

Interventions dans les Eglises (prédication, présentation d’ACCES...)

Comme indiqué, 'aum®onerie a pu servir de relais vers des lieux de culte, en facilitant la
démarche et les contacts, voire en accompagnant personnellement au lieu de culte. A
ce sujet, certaines Eglises ont manifesté des formes de soutien remarquables : dons
financiers et matériels pour des situations d’urgence ; soutien a une famille mise a Uabri
dans un hotel dont te mari et papa était en fin de vie, puis prise en charge d’une location
d’'un appartement pour cette famille et accompagnement social jusqu’a leur retour au

pays...

L'auménier principal participe également a des rencontres d’aumoniers organisées par
lassociation Compassion en Action, pour des temps de partage et de soutien. Un
Conseil d’accompagnement, composé de 3 personnes, lui sert de vis-a-vis dans
Uexercice de ses fonctions et a qui il rend compte.



Pour conclure

Je termine par une citation de la Commission d’entraide auprés des détenus et de leurs
familles du Conseil national des évangéliques de France, a propos de 'apport d’une
aumbdnerie :

« L’auménerie est avant tout un ministére de présence. C’est une présence humble,
respectueuse, qui rejoint la personne L3 ou elle se trouve : dans la souffrance,
Uisolement, la détention, la maladie ou le questionnement existentiel.

Elle est aussi un service de soin spirituel. Dans des contextes souvent marqués par la
vulnérabilité, Paumodnier accompagne sans brusquer, soutient sans imposer, et écoute
sans juger. ILne vient pas avec des réponses toutes faites, mais avec une disponibilité
intérieure et une attention sinceére.

L'auménerie est également un espace de médiation, ol la parole peut se déposer
librement, elle donne place a la confession, ol la dignité de la personne est reconnue,
indépendamment de son parcours ou de sa situation. (...)

Pensons 'aumdnerie comme un service de soin spirituel délicat, exercé pour et envers
ceux qui souffrent. C’est une mission gui demande humilité, discernement, formation et
fidélité. Dans un monde marqué par la solitude et la quéte de sens, l'aumdnerie n’est
pas un luxe : elle estune nécessité silencieuse’. »

Michel Sommer, juin 2026

' Le lien fraternel, juin 2026.



